
Parsa (26 years)

Education Highest Education Level: Bachelor
Studies: Psychologie

Languages German - Mother tongue
English - Fluent to Business fluent (C1 / C2)
Farsi - Muttersprache

Clothing measurements Height: 1.77 m
Clothing size: M

Experience
Psychologie Student (auf Englisch). Sorgfältige und sehr ordentliche Arbeitsweise.
Langes Stehvermögen und hohe Belastbarkeit. Erfahrung als Aushilfe im
Restaurant, im Verkauf und als Host. Jahrelange Erfahrung in aktive Ansprache der
Menschen (Promotion) für NGOs wie UNICEF und WWF. Ebenfalls Erfahrung in
Recruiting von Passanten für Marktforschung. Insgesamt bestehen sehr stark
ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten. Keine Hemmungen jeglicher Art proaktiv
auf potenzielle Kunden zu zugehen. Führerschein (Klasse B) und Erfahrung mit
größeren Autos (Van, Sprinter) sind vorhanden. 

Recent Jobs & Reviews
2. Julihälfte Frühstücksmitarbeiter
(1 day in Kiel for Taste Force GmbH)

Coole Gaming-Promotion in Hamburg!
(1 day in Hamburg for SPORTFIVE Germany Activation GmbH)

Warenverräumung Baumarkt
(1 day in Hamburg for Bauhaus GmbH & Co. KG Hansa)

Straßenpromotion Hamburg
(3 Days in Hamburg for SPEED.FIT Management UG)

Straßenpromotion Hamburg
(3 Days in Hamburg for SPEED.FIT Management UG)

Juli Promotion Blutspendedienst an der Uni Hamburg
(1 day in Hamburg for Universtätsklinikum Hamburg-Eppendorf, ...)

Interviewer (m/w/d) in Faßberg (29328) gesucht!
(1 day in Faßberg for IWD market research GmbH)

Interviewer (m/w/d) in Faßberg (29328) gesucht!
(1 day in Faßberg for IWD market research GmbH)

Bergamotte Pop Up Dschungel 2.0 // Hamburg
(1 day in Hamburg for Bergamotte)

Bergamotte Pop Up Dschungel 2.0 // Hamburg
(1 day in Hamburg for Bergamotte)

This sedcard was created with the online platform www.instaff.jobs, which is run by inStaff &Jobs GmbH.
Parsa is entitled to use this sedcard for his own purposes and is personally responsible for the published information and images.
This profile can be seen online: https://www.instaff.jobs/hostessen/sedcard/Parsa-2750220
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